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Orientation droits 
sociaux et économiques

Éducation/formation/
accès à 
l’emploi/mobilité

Au niveau international, régional et national

• Renforcer les capacités en leadership des 
jeunes

• Autonomisation des jeunes à travers la 
formation, éducation, entreprenariat, ceci 
pour contribuer à la paix

• Faciliter la mobilité des jeunes 

• Plaidoyer pour renforcer la disponibilité de 
fonds pour l’éducation/ formation/ accès à 
l’emploi / mobilité des jeunes. 

• Décentralisation de la prise de décision 
(Mad) ; Inclusion de droits économiques et 
sociaux dans la Constitution (Maur) ; 

• Soutenir la mise en place d’un Conseil social 
économique et culturel au niveau régional; 



Orientation droits 
sociaux et économiques

Éducation/formation/
accès à 
l’emploi/mobilité

• Organiser de journées de portes ouvertes 
des institutions étatiques aux jeunes ; 

• Soutenir de Jumelages entre îles/pays ; 

• Éducation formel et informelle à la paix et 
aux droits humains; 

• La société civile doit se rapprocher plus de 
personnes les plus démunies afin de porter 
leur voix auprès des instances ;  

• Sommet de jeunes du milieu rural ; 

• Éducation pour tous (par exemple les 
handicapes) …faire attention aux écoles qui 
commencent à se mettre en place sans être 
dans un quelconque cadre (fausses écoles)



Orientation droits civils 
et politiques

Participation aux 
affaires publiques et 
à la prise de décision

• Plaidoyers régionaux envers les 
autorités sur des enjeux communs de 
jeunes de l’ocean Indien

• Mettre en œuvre un Parlement régional 
de jeunes avec des commissions 
thématiques (changement climatique). Ces 
CT devront se concentrer sur de 
thématiques communes : Exemple de 
Maurice de mise en place de parlements 
de jeunes qui suit le modèle de Nations 
Unies



Orientation droits civils 
et politiques

Participation aux 
affaires publiques et 
à la prise de décision

• Dialogue structurel avec des organisations 
de jeunes pour la co-construction des 
politiques publiques.

• Responsabilisation de jeunes. Ex: 
Formation les partis politiques sur 
l’importance d’intégrer les parmi leurs cadres. 
Absence d’école politique: soutenir de 
formations pour les jeunes sur la politique et 
la diplomatie : 

• Déclaration de la COI pour intégrer les 
jeunes dans les partis politiques et les prises 
de décision. 



Orientation droits civils 
et politiques

Participation aux 
affaires publiques et 
à la prise de décision

• Renforcer la création de réseaux de jeunesse au niveau 
régional 

• Programmes d’éducation inter-île comme les écoles 
d’été avec le champ de leadership de l’océan Indien. 

• Soutenir de conférences de jeunes sur le climat. 

• Commission de mobilité de jeunes pour faciliter les 
échanges entre îles au niveau de la COI

• Échanges au niveau de formation professionnelle et 
technique 

• Protéger les lanceurs d’alerte et défenseurs des 
droits, notamment les personnes et associations qui 
luttent pour les droits des femmes, la protection de 
l’environnement, la lutte contre la corruption et défendent 
les libertés fondamentales, en soutenant activement les 
associations existantes et en les encourageant à inclure un 
volet jeunesse dans leurs actions. 



Augmentation des 
espaces de 
dialogue et 
d’expression / 
Favoriser les 
rencontres entre 
jeunes de l’océan 
Indien

• Renforcer la connaissance mutuelle entre les jeunes de 
l’océan Indien.  Créer des espaces d’échanges et de 
rencontre pour créer une cohésion sociale au niveau 
régional

• Partage de bonnes pratiques entre les pays dans la 
région.  

• Créer des espaces d’expression à travers l’art (par 
exemple Slam ;musique , cinéma….)

• Mentorship, dialogue intergénérationnel

• Mise en place d’un Réseau des jeunes de l’Océan Indien 
afin d’assurer un partage d’expériences continue 

• Utilisation de la technologie pour échanger entre les 
jeunes de l’océan Indien 

• Enlever les difficultés administratives pour l’obtention de 
visa



Orientation suivi et 
évaluation

Suivi des cadres 
internationaux, 
régionaux, 
nationaux, et des 
politiques 
publiques

Au niveau international, continental, régional:

• Suivi et mise en œuvre effective des stratégies/ 
cadres internationaux, régionaux, nationaux. 

• Renforcer le rôle de l’AP-COI pour faire un suivi 
de politiques publiques. 

• Nommer de points-focaux pour parler sur le 
suivi. 

• La voix de la jeunesse (média en ligne). Soutenir 
les médias en ligne au niveau de l’océan Indien. 

• Publication et partage de recommandations





https://www.commissionoceanindien.org/jeunessedelindianoceanie/


